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  الرʈاض 

  المؤɸلات التعليمية والدورات: 
    اض (عامʈالتقۚܣ للبنات بالر ʏد العاڲɺم). 2011دبلوم اݝݰاسبة المالية من المع 
  التقۚܣ للبنات ʏد العاڲɺمجال اݝݰاسبة المالية قبل التخرج من المع ʏب م۶ܣ ࡩʈتدر

 م). 2011(عام  بالرʈاض 
  ية اݍݰكومية عامȎد الإدارة العامة عن القيود اݝݰاسɺم.2020دورة مع 
  سيق الإداري عامɴد الإدارة العامة عن التɺم. 2020دورة مع 
  د الإدارة العامة عن الإشراف الإداري عامɺم.2020دورة مع 
  يئة السعودية للمحاسب؈ن من عامɺم.  2022عضو مܦݨل بال  

  

  المɺارات: 
  ʄتطبيقاتإجادة العمل عڴ )ERP (

 . )المتɢامل - Odoo - SMACC( مثل
 ر الماليةقاعداد التʈار . 
 ارات الɺم .ʏتحليل ماڲ 
  والأرشفة الماليةالتوثيق .  
  اراتɺام العمل إدارة الوقت مɺوم

  .المتعددة
  تحمل ضغوطات العمل ʄالقدرة عڴ

 والتأقلم مع ظروف العمل اݝݵتلفة.
ʏارات التواصل والعمل اݍݨماڤɺم .  

  

  في: يالɺدف الوظ

مجال  ، ولدي خ؄فة جيدة ࡩʏ  بالعمل    ةومتفاني  ة ،متحمسمجْڈدة ،    ية أنا ܧݵص 
مجال  لݏݰصول فرصة عمل ࡩʏ بʋئة عمل تنافسية بأسڥʄ  اݝݰاسبة Ȋشرɠات  المقاولات.  

مستقبلية للتطوʈر الدائم  لدٱڈا نظام ورؤʈة  شركة  ضمن فرʈق عمل جماڤȊ ʏ  اݝݰاسبة
تخطيط  ،    والمستمر  وتطبيقات  اݝݰاسبة  بمجال  المɺنية  معرفۘܣ  زʈادة  بمكنۚܣ  حيث 

) ، وزʈادة  و୒ثقال مɺاراȖي ɠالتحليل و୒دارة الوقت والمɺام  ERPو୒دارة الموارد للمɴشأت ( 
و  المشكلات  الوظيفية  وذلك  حل   ،  ʏڲ الموɠلة  الɺمامة  إنجاز   ʄعڴ قدراȖي  إمتحان  ع؄ف 

أفضل.    بإتقان م۶ܣ  أداء  لتقديم  دائماً  وتحف؈قي  المطلوب  بالوقت  وɸذا    ،ومɺنية 
المتغ؈فة   ومتطلباتھ  العمل  لسوق  أعمق  فɺم  إكȘساب    ʄعڴ   الدائم والتطلع  ʇساعدɲي 

  لمواكبْڈا.تطوʈر الللتعلم و 
  المɺارات اللغوʈة: 

  .ية: اللغة الأمȋاللغة العر  
   اللغة النجل؈قية: جيد (قراءة–  

 تحدث)  -كتابة
  

  اݍݵ؄فات المɺنية:
من   -1 للمقاولات  اݍݰيدري  شركة  لدى  عام  الأن    2022مايو    15محاسب  حۘܢ  م 

 (الرʈاض)
السكنية   للمباɲي  العامة  للإɲشاءات  العاملة  المقاولات  الشركة:  عمل  (مجال 

  والتجارʈة واݍݰكومية).
شركة   -2 لدى  عام  ف؄فاير  محاسب  (من  اݝݰدودة  الدولية  حۘܢ    2016عرمون  م 

 م (الرʈاض). 2017أغسطس 
  اتɢشب و୒صلاح  فحص  التحتية  البɴية  أعمال  مقاولات  الشركة:  عمل  (مجال 

 المياه والصرف الصڍʏ بدون حفر). المɺام والمسئوليات: 
 جمع وتحليل وȖܦݨيل البيانات المالية. - 
حليل التبالبحث و المالية  المطلوȋة للإدارة    تالبياناتوف؈ف  و إعداد التقارʈر المالية   - 

 .اݝݰاسۗܣ
  وتحليلɺا. اݍݰسابات الدئنة والمدينة  تقارʈر  إعداد  - 



  

  والم؈قانية العمومية وȋيان الرȋح   للبيانات  ضع الماڲʏ وفقاً مݏݵلصات للو   إعداد - 
 اݍݵسارة.و 

 إثبات وتوثيق المعاملات المالية Ȋعد تدقيق المسȘندات.  - 
 القوائم المالية الشɺرʈة. إعداد  - 
لمإعداد   -  الصرف  الباطن  مستخلصات   ʏلقاوڲ ومستخلصات   لعقودطبقاً 

 رفع طلبات صرفɺا.و  الاعمال المنفذة 
  وسندات الإستلام أوامر الشراء    و العقود  مراجعة  الموردين Ȋعد  تحوʈلات  إعداد   - 

 الصرف. ورفع طلبات الصرف.
مع -  المشارʉع    التواصل  الأستفɺامات  عڴʄ  والرد    العملتɴسيق  لمحاسۗܣ 

 .الإيضاحات
الامتثال للمتطلبات القانونية المالية لمصݏݰة الزɠاة والضرائب واݍݨمارك من  - 

المالية وطلب  للإدارة  ୒طلاعɺا  الȘشرʉعات اݍݰالية واݍݨديدة و الطلاع عڴʄ  خلال  
 التوجيھ اللازم Ȋشأٰڈا.

 رشفة وحفظ ɲܦݸ احتياطية للبيانات. أعمال التوثيق والأ  - 
 .م  2021م إڲʄ مايو  2020الɺيئة العامة لݏݨمارك من نوفم؄ف بمحاسب مساعد  - 3

  (ضمن برنامج تمɺ؈ف التأɸيڴʏ من صندوق الموارد الȎشرʈة).            
 :ام والمسئولياتɺالم 

مسȘندات و୒جراءات الاست؈فاد والتصدير (مسȘندات الܨݰن إعداد ومراجعة   - 
 .)شɺادات الاست؈فاد - ، التخليص اݍݨمرɠي

مع   -  و التواصل  ل؅فتʋب  الوɠالات  والȘسليم  الإنتاج  وقت  من  والتحقق  الموردين 
 . الܨݰنات

 (جمع الفوات؈ف ، و୒عداد المدفوعات ، والتحقق من الوثائق ، ...)  أعمال - 
متضمنة الاجور والبدلات وساعات  معاݍݨة كشوف المرتبات إعداد ومراجعة و   - 

واݍݵصومات     ʏالدوام  الاضاࡩ وتقارʈر  العمل  لعقود  طبقأ  والإستقطاعات 
 واݍݰضور والانصراف.

و  -  قواعد  والساعاتاحȘساب    قوان؈ن تطبيق  والأجور  الاضافة   الرواتب 
العامة   والɺيئة  الȎشرʈة  الموارد  وزارة  من  الصادرة  اݍݰكومية  والاستقطاعات 

 . للتأمينات الأجتماعية

والأ  - التوثيق  احتياطيةأعمال  ɲܦݸ  وحفظ  عمليات  لȘ  للبيانات  رشفة  سɺل 
  والمراجعة المالية.التدقيق 

 


