
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 السيرة الذاتية
 متعب حمد بن سعد الطمرة

Muteb Hamad S Altamrh 
  :Mobile   966599004064+جوال: 

 muteb.altamrah@gmail.comإيميل: 

 البيانات الشخصية:  
: سعوديالجنسية   

هـ21/06/1412الميلاد:  تاريخ 

أعزبالاجتماعية:  الحالة 

:1072621368رقم الهوية 

 
 والدورات التدريبية المؤهلات العلمية

 05/08/2019تاريخ التخرج  حاسب آلي اتدبموم تقنية شبك 

 

Personal information: 

 Nationality:  Saudi  

 date of birth: 27 Dec. 1991 

 Social status: Unmarried   

 ID No.1072621368 

 
Scientific Qualification: 

 Diploma of Computer Networks Graduation date  

05/08/2019 

 الخبرات العملية  
 الشركة السعودية العملاقة لمتشييد والبناء ، إدخال بيانات من

 م13/12/2011إلى  1/10/2010

 شركة إيثار الدولية لممقاولات، استقبال وتنسيق مواعيد من
 م28/02/2014م إلى 01/05/2013

الشركة الأولى المتقدمة لمسيارات، استشاري مبيعات من 
 م28/04/2015م إلى 12/02/2015

الاستبعاد وتم( بديمة سيارات مسؤول) بمسمى لمسيارات الجميح شركة 
 .مكروه كل من وياكم الله حمانا كورونا فايروس ازمة بسبب

الممكيو الجوية القوات قيادة في أشهر 3 لمدة تعاوني تدريب متدرب 
 ( .المعمومات تقنية) قسم في السعوديو

  Job experiences 

 the Saudi construction giant, Data Entry from 

01/10/2010 to 13/12/2011    

 Ethar International Contracting Company, 

reception and dates coordination from 

01/05/2013 to 28/02/2014    

 First Advanced Automotive Company, sales 

consultant from 12/02/2015 to 28/04/2015. 

 Aljomaih Automotive Company in the name 

of (alternative car official) was excluded due 

to the crisis of Virus Corona.  

 Cooperative Training Trainee in the Royal 

Saudi Air Force Command in the 

(Information Technology) section (3 month). 

 

 المهارات:
.اجيد التعامل مع الحاسب 

 ووردبرنامج بوربوينت ، 

.القدرة على ححمل العمل ححج الضغوطاث 

 العلاقاث الاجخماعيت البناءةبناء 

الخكيف الخام للخواصل والعمل ضمن فريق العمل 

إنجاز الاعمال بدقة. 

القدرة عمى الابتكار والانتاج 

 

Skills: 

 Excellent dealing with computer. 

 PowerPoint, Excel, Word 

 Work in the field of trade and marketing. 

 Ability to work under pressure. 

 Build constructive social relationships 

 Fully adapt to communication and work within 

the team 

 Accuracy in work 

 Ability to create and produce 

Curriculum vitae  

 اللغات:
(متوسط)المغة الانجميزية – (ممتاز) المغة العربية 

 

Languages 

 Arabic language (excellent) + English(Good)   


