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Curriculum Vitae 

 

 Personal info: 

 Name: Faisal Fahad Abdulrahman Al Ghamdi 

 Nationality: Saudi 

 Date of Birth: 14th, Oct, 1997 C.E  

                                 Status: Single 

                                 National I.D No. 1097143471 

  

 Contact Info: 

 Mobile phone: 0553099694 

 Email: faisal5576@hotmail.com 

 

 

 

Introduction: 

I am very energetic, eager to learn candidate, welcoming and ready to 

be involved in business working dynamic environment. I want to utilize 

my education in esteemed company yet absorb the experiences in my 

field and other field in business you are providing by the esteemed staff 

members and management.     

 

 

P.T.O 
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Professional & Working Experiences: 

- Al Abdulhakim Holding Co.:  Administrative officer. 

        summer internship for 3 months .  

 

Education: 

- Higher Diploma in Human Resources  (English Dev), KFUPM, DCC. 

GPA: 2.05 

            Graduation Date: 2019. 

 

Continuous learning and training courses: 

- Personal planning course: 96 hours. 

- Skills development of HR specialists: 120 hours. 

- Personality strength: 72 hours.  

 

Skillset: 

- Customers service and public relation. 

- Ability to negotiate with client (B2C or B2B). 

- Sales & business development skills. 

- Time management. 

- Ability to work with team. 

 

Office skillset: 

- MS Office 

- Languages: Arabic Mother tongue, English: Advanced Level  
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 سيرة ذاتية

 

 المعلومات الشخصية

 فيصل بن فهد بن عبد الرحمن الغامدي  الاسم:

  سعودي.  الجنسية:

  11/6/1418 الميلاد:تاريخ 

 أعزب  الحالة الاجتماعية: 

 1097143471هوية وطنية رقم  : رقمهو التحقيق الشخصي  نوع

 

 بيانات التواصل:

 0553099694 رقم الجوال:

 Faisal5576@hotmail.com  البريدي:العنوان 

  

 

  

 مقدمة:

أ قاااادم الااااييم بسااااير ر اللا يااااة يمر اااا  ل و ي ااااة. ا ميااااز  حااااديت ال  اااار انااااا  اااااب 

فاااار بياااااا  الاعمااااال الم    ااااة.  ةبدينامييياااا  والاناااادما فاااار الاااا ع م  والرغبااااةبالن اااااط 

أساااعا بالال حاااال فااار الو ي اااة لااادييم بااادمت ماااا  ع م اااا فااار حياااا ر الدراساااية مااا  ماااا 

ساااا عداد  ااااام ماااان  باااارا  عم يااااة ماااان فااااريقيم المح اااارم. انااااا ع ااااا ا اسأي سااااب

بااااالان راط ماااا  فااااريقيم الحااااالر وأداا ياااال مااااا يحقاااا  اهاااادا  ا دار  فاااار  اااال 

 اس را يجي يم.
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 الخبرات العملية:

  هور .  3ري.  دريب صي ر لمد  الو ي ة: مو   ادا القابضة،  م العبد اليري رية  -

 

 

 

 المؤهلات الدراسية و العلمية:

جامعة الم ك فهد    المج م ،ي ية  ،)إنج يزي( الب رية دب وم عالر فر إدار  الموارد  -

 .2019, سنة ال  ر :  2,05معدل عام:  ل ب رول والمعادن. 

 المستمر: والتعليم ةالتدريبيالدورات 

 ساعة.  96دور  مهار  ال  طيط ال  صر:  -

 ساعة.   120دور   طوير مهارا  ا صاار الموارد الب رية:  -

 ساعة.  72دور  قو  ال  صية:  -

 

 

 

 المهارات العامة:

 معهم و العلاقا  العامة.   وال عامل دمة العملاا  -

 القدر  ع ا ال  اوض والاقناع م  العملاا  ريا  وافراد. -

 و  وسي  قاعد  البي .   بيعياالاعمال ل     طوط   و طوير مهار  البي   -

 إدار  الوق  باح رافية.  -

 بسهولة.   والاندما القدر  ع ا العمل م  فري    -

 المهارات المكتبية والوظيفية:

 برامت مييروسوف  اوفيس  إجاد  اس  دام  -

  قدم. ال غة الام. ا نج يزية: مس وى م العربية،ال غا :  -

 

 

 


