
الهدف الوظيفي

الالتحاق في بيئة عمل احترافية،

ة تمكنني من تطوير مهاراتي العملي

والتعليمية ، ولتحقيق اهدافي 

جهة المعيشية، وللمساهمة في تطوير

العمل التي سأعمل بها، معا لتحقيق

الأهداف المشتركة، لمستقبل واعد 

.وأفضل

المهارات

اللغات

مهارة حل المشكلات واتخاذ القرارات.

 القدرة على العمل بقدر عالي من
.الإشراف

بناء العلاقات.

الاهتمام بالتفاصيل.

 تحفيز فريق العمل لإنجاز المهام
.الموكلة

 مرونة وسرعة التكيف مع الأعمال
.الجديدة

الإيجابية.

العمل الجماعي.

تحمل ضغوط العمل.

عدهاالدقة في تسليم المشاريع في مو.

العربيةاللغة 

اللغة الانجليزية

الخبرات العملية

مدارس الهدى في شركة إداري 

الانحتى -2019: المدة 

ةالمؤهلات التعليمي

 2020-بشريةموارد دبلوم

غرفة الرياض التجارية 

 2019-دين بكالوريوس اصول

جامعة الامام محمد بن سعود

المهارات العملية

.إجادة الكمبيوتر وبرامج مايكروسوفت أوفيس•

.القدرة على التواصل مع الآخرين بشكل فعال ومباشر•

.مهارات العمل الجماعي والتواصل•

.التعاون والالتزام مع أعضاء الفريق•

.سرعة التعلم في اكتساب مهارات جديدة•

.المرونة في العمل•

.الالتزام بالمواعيد والدقة في العمل•

.إدارة الوقت بفاعلية وتحديد الأولويات•

.التكيف والتكامل في بيئة العمل•

التدريبيةالدورات 

مهام الموارد البشرية•

اساسيات الادارة•

اساسيات القيادة•

عمل الثقافة العمالية وفق نظام ال•
السعودي

ادارة الجودة والموارد البشرية•

التسرب الوظيفي•

كيف يصنع القادة التغيير•

طرق التواصل في بيئة العمل•

مهارات العمل الجماعي•

إدارة التغيير وأهميتها لنجاح •
المنظمات

ثقافة العمل عن بعد•

عبدالله ناصر العييد
موارد بشرية

الرياض–السعوديةالمملكة العربية 

a.aloyaid@gmail.com

0500090972

سعودي  


