
مبادئ المحاسبة المالية  
مقدمة في مهام الموارد البشرية 

ادارة المشاريع وإدارة الجودة والموارد البشرية 
التحولات المستقبلية في الخدمات المالية والمصرفية 

أساسيات القيادة 
 الممارسات الخاطئة في التعاملات البنكية والمالية 

إدارة الأداء المالي : مرحلة الإنطلاقة  

 مبادئ إدارة الموارد البشرية  

دورات من منصة دروب : 

دورة من منصة إدارك :

دبلوم الأعمال المصرفية
المعدل : ٤.٦٥ من ٥ مع مرتبة الشرف

جامعة الملك سعود - كلية ادارة الأعمال
Diploma in Banking Business
GPA : 4.65 out of 5 with Honours

King Saud University - College of Business Administration

المهارات

المؤهل العلمي

فيّ علي الحربي 
Fay Ali Alharbi

+966 50 214 9503

fayalsalmii@gmail.com

اسعى لتطوير بيئة العمل التي أتواجد بها واكتساب مزيداً  من الخبرات
وأن أصل إلى هدفي والمكانة التي أطمح الوصول إليها وإبراز الدور

الفعال وسط بيئة عمل تنافسية لتقديم الأفضل. 

محاسبة | شركة مزايا الالمنيوم
محاسبة | اسواق التميمي لمدة سنة و ٤ أشهر

محاسبة | شركة الحكير لمدة ٣ أشهر
تطوع واشراف | جمعية بنباز الخيرية لمدة شهر

تدريب تعاوني | وزارة البلدية والقروية والإسكان لمدة ٤ أشهر 

الهدف الوظيفي

الخبرات

الدورات

I seek to develop the work environment in which I am,

gain more experience, reach my goal and the position I

aspire to, and show an effective role in a competitive

environment to provide the best.

Accounting |  Mazaya Aluminum Company
Accounting |  Tamimi Markets for 1 year and 4 months
Accounting |  Al Hokair Company for 3 months
Volunteer and supervise |  Benbaz Charitable Society for a month
Cooperative training |  Ministry of Municipality, Rural and Housing

for 4 months

OBJECTIVE

EDUCATION

EXPERIENCE

COURSES

SKILLS

Saudi , سعودية 

مهارات اتصال لفظي قوية
المهارات التحليلية والاهتمام بالتفاصيل

القدرة على تحديد الأولويات والوفاء بالمواعيد
العمل الجماعي

سرعة التعلم والإنجاز
اجادة استخدام الحاسب الآلي

اللغة الانجليزية - متوسطة 

Principles of Financial Accounting 
Introduction to human resources tasks 
Project management, quality management and human

resources 
Future transformations in financial and banking services 
Leadership Basics 
Malpractice in banking and financial transactions 
Financial performance management: the starting stage

Principles of Human Resource Management 

Doroob courses :

Edrak Course : 

Strong verbal communication skills
Analytical skills and attention to detail
Setting priorities and meeting deadlines
Teamwork
Speed ​​of learning and achievement
Computer proficiency
English - Intermediate

Fay Alharbi

mailto:fayalsalmii@gmail.com
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