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o مهارات المحادثة باللغة الانجلٌزٌة 

oًاساٌات التسوٌق الرقم 

oمقدمة فً مهام الموارد البشرٌة باللغة الانجلٌزٌة 

oالتخطٌط الاستراتٌجً للموارد البشرٌة 

oسلسلة السكرتارٌة التنفٌذٌة 

oمقدمة فً تكنلوجٌا المعلومات 

 

اجادة استخدام الحاسب الآلً وبرامج الاوفٌس 

اللباقة و حسن التصرف 

حل المشكلات واتخاذ القرارات 

إدارة الوقت وتنظٌم الأولوٌات 

القدرة على الأداء تحت الضغط 

الفاعلٌة فً الفرٌق 

حب التعلم وتطوٌر الذات 

 

  

Seeking to apply my acquired experiences within a 

competitive work environment that enhances my 

ability to progress and fulfill my passion to gain new 

experiences and skills. 

 

o English conversation skills  

o Principles of Digital Marketing  

o Introduction to HR tasks in English 

o Strategic HR Planning 

o Executive Secretarial Series 

o Introduction to Information Technology 

 Proficiency in of computers and Office programs 

 Tact and good behavior 

 Problems solving & decisions making 

 Time management and prioritization 

 Ability to perform under pressure  

 Efficiency in the team 

 A love of learning and self-development 

 

ٌة افستن أسعى لتطبٌق الخبرات والمهارات المكتسبة ضمن بٌئة عمل

إٌجاد البٌئة  صقل مهاراتً. وكذلكتعزز لدي القدرة على التقدم و

 .ومهارات جدٌدة خبرات لاكتسابالمناسبة 

 

  

دبلوم ادارة موارد بشرٌة 

جامعة تبوك 

 :3.74المعدل 

 :5/5/1444سنة التخرج 

 

                                Proficiency in speaking and writing in English                                           اجادة التحدث والكتابة باللغة الانجلٌزٌة     

 

   

  
 

 

 


